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DialogEduShift projekts, iniciativa, kas vérsta uz augstakas izglitibas pasniegsanas un vértésanas pieeju
parveidoSanu Al térzéSanas riku laikmeta, ar prieku pazino par visaptverosas Augstakas izglitibas iestazu
(All) rokasgramatas publicé$anu. Si rokasgramata ir plasa pétijuma un sadarbibas rezultats, kura mérkis
ir nodroSinat akadémisko personalu ar zinasanam un prasmeém, lai efektivi integrétu Al térzésanas rikus
sava macibu praksé.

DialogEduShift projekta galvenais meérkis ir izpétit un integrét Al térzé€Sanas rikus, lai uzlabotu macibu
metodes un vértésanas procesus augstakas izglitibas iestades. Rokasgramatas mérkis ir:

o Apgadat akadémisko personalu ar butiskam prasmém un zinasanam, lai ieklautu Al térzésanas rikus.
o Uzlabot izglitibas kvalitati, veicinot personalizétu un saistoSu macibu pieredzi.
¢ lzkopt digitalo sagatavotibu augstakas izglitibas iestadés.

"Rokasgramata akadémiskajam personalam" ir DialogEduShift projekta galvena dala. Tas galvenie mérki
ir izstradat un nodrodinat akadémiskajam iestadém un All iestadém/pakalpojumu sniedzé&jiem
pielagotus izglitibas resursus, risinot pasreizéjas problémas saistiba ar maksliga intelekta térzésanas riku
integréSanu macibu metodologija un vértésanas stratégijas.

Sasniedzot Sos mérkus, tas veicina projekta visparéjo mérku sasniegSanu, nodrosinot atbilstosu, jaunako
pétijjumu un zinasanu ieklausanu macibu materialos. Kop$ projekta uzsaksanas 2023. gada septembri
esam uzsVverusi izpratni par pastavigi mainigo situaciju un veicam starptautiskus pétijumus, lai risinatu
izaicinajumus, ar kuriem saskaras akadémiskais personals.

2. darba pakas galvenie rezultati

Galvenais WP2 rezultats bija visaptveross izglitibas resursu kopums, kas Ipasi izstradats
akadémiskajam iestadém un All iestadém/pakalpojumu sniedz&jiem. Sie resursi risina
problémas, kas saistitas ar Al térzéSanas riku ieklausanu macibu metodologija un
novértéSanas stratégijas. SeSam partnerorganizacijam bija uzdevumi un pienakumi Sis
darba paketes ietvaros.

Galu gala WP2 mérkis ir:

¢ Apgadat akadémisko personalu ar prasmém un zinasanam,
kas nepiecieSamas Al térzésanas riku veiksmigai integrésanai
vinu pedagogiskajas pieejas un vértéSanas metodés.

o Uzlabot izglitibas kvalitati, izmantojot Al térzéSanas rikus, lai
sniegtu personalizétu un saistoSu macibu pieredzi.

o Attistit digitalo sagatavotibu, pielagoSanas spéju un
kompetenci augstakas izglitibas iestadés, pienemot maksliga
intelekta tehnologijas.

DialogEduShift projekta meérkis ir parveidot augstakas izglitibas macibu un novértésanas pieejas Al
térzéSanas riku laikmeta. Projekts risina steidzamo nepiecieSamibu pielagot augstakas izglitibas
praksi Al térzeésanas riku pieaugumam. Tas galvena misija ir nodroSinat akadémisko personalu ar
nepiecieSamajam prasmém un zinasanam, lai efektivi integrétu Sis tehnologijas sava macibu
metodologija un vértésanas stratégijas.

DialogEduShift konsorciju vada Kardinala Stefana Visinska universitate VarSava (UKSW), un taja

ietilpst partnerorganizacijas no dazadam Eiropas valstim: Mugla Sitki Kogman universitate (MSKU) no
Turcijas, Austrumu Biznesa izglitibas institlts (EIBE) no Vacijas, Sumy Valsts universitate (SSU) no
Ukrainas, Rézeknes Tehnologiju akadémija (RTA) no Rézeknes, Latvijas un Eiropas maja Esthal (EHE).
DialogEduShift projekta meérkis ir veicinat inovativaku, adaptivaku un kvalitativaku izglitibas vidi
augstakas izglitibas iestadés, veicinot maksliga intelekta riku efektivu un étisku izmantoSanu.




